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EGITIiM KURULU KARARI

Bakanligimiz Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi geregince 2024 Yili Hizmet i¢i Egitim Plan ve

Programi’ni belirlemek amaciyla;

1-

EKLER

2024 Yili Hizmet Igi Egitim Plani’m olusturmak iizere Birimlerden gelen konularin
degerlendirilmesi neticesinde, Personel Genel Miidiirliigiince hazirlanan ekli “2024 Yili
Hizmet I¢i Egitim Plani™ taslaginin goriisiilerek kabul edilmesi ve uygulamaya konulmasi
amaciyla Makam Onayina sunulmasina,

2024 Yih Hizmet I¢i Egitim Plani’nin Bakan Onayi ile kesinlesmesinden sonra Personel Genel
Miidiirliigii tarafindan Web sayfasinda yayinlanmasina, Bakanligmiz merkez ve tasra
teskilatina duyurusunun yapilmasina,

2024 Y1l Hizmet I¢i Egitim Plani’nda yer alan egitimlerin, imkanlar dahilinde merkez ve
tagra personelini de kapsayacak sekilde veya bolgesel planlamalar halinde, “Mali Mevzuat™,
“Personel ve Idari isler” gibi ana basliklarda birlestirilerek paket programlar gergevesinde
gergeklestirilmesine,

Video Konferans Sistemi ile yapilacak egitimlerin, kamuda biirokrasinin azaltilmasi, kamu
personelinin egitim ve gelisim faaliyetlerinin kalitesinin artirilmasi, kamu kaynaklarinmn
verimli kullanilmasi ve Dijital Tiirkiye ¢aligmalari kapsaminda Cumhurbaskanhgi Insan
Kaynaklart Ofisi Bagkanhig tarafindan kamu kurum ve kuruluslarinin hizmetine sunulan
"Uzaktan Egitim Kapisi" hizmet ici egitim portalt iizerinden Personel Genel Miidiirliigiiniin
sorumlulugunda diizenlenmesine,

Personel Genel Miidiirliigiiniin 2024 yili Hizmet i¢i Egitim Plani'nda yer alan faaliyetlerde
gerekli degisiklikleri yapmakla yetkilendirilmesine,

Bakanhgmiz merkez ve tasra teskilatimin kendi gorev alam ile ilgili gerceklestirdikleri
egitimleri Personel Genel Miidiirliigiine bildirilmesine,

Planda yer alan egitimlerin gerceklestirilmesinde birimlerin Personel Genel Miidiirliigiine
gerekli destegi saglamalarina,

“Uzaktan Egitim Kapisi”nda halihazirda yer alan egitim igeriklerinden yil igerisinde ilgili
personelin azami diizeyde faydalanmasinin saglanmasina,

karar verilmistir.

-2024 Y1li Hizmet igi Egitim Plam
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T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirliigii
2024 Hizmet igi Egitim Plani

HEDEF KIiTLE

SI:I%A EéiTiMiN KONUSU ici égrnTnEih:iNﬁz Yiize
UNVANI SAYISI [KATEGORISI
1 Egiticilerin Egitimi Birimlerden belirlenecek egiticiler 25 Mesleki Gelisim  |YUz yize
2 |MS Office Uygulamalari ligili Tum Personel 2000 Mesleki Gelisim  [Cevrim Igi
3 |Tasinir Mal Yénetmeligi ligili Tum Personel 1000 Mevzuat Cevrim lgi
4 Epge!ll.llk, ayrimcilik, makul uyumlastirma gibi konularda hizmet |Bakanhdimizin L{st dizey goérevlerde 300 Kisisel Gelisim Cevrim lgi
ici egitim calisan personeli
Turkiye Afet Sonrasi lyilestirme Plani (TASIP) kapsaminda
5 |Bakanlik personeline afet farkindagilini artiracak hizmet igi Tum Personel 5000 Kisisel Gelisim Yuzyuze/Cevrim igi
egitimler
- Uzman
6 Cumhurbaskanhgi Yillik Programinin ve 180 Gunlik craat -KTU 150 MevZuAL Yoz viize
Programlarinin hazirlanmasi ve izlenmesine yonelik egitim. - Sube Mudar y
- Daire Basgkani
- Uzman
7 Kamu idarelerinin Stratejik Plan hazirlama, izleme ve - KTU 150 Meiiziiiit Yiiz vi
degderlendirme sireglerine yénelik egitim. - Sube Mudurd L
- Daire Basgkani
8 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu Tam personel 2000 Mevzuat Cevrim lgi
9 |Resmi Yazismada Uygulanacak Usul ve Esaslar Tum personel 2000 Mesleki Gelisim  |Cevrim Igi
10 |Elektronik Belge Ydnetim Sistemi (EBYS) Tum personel 2000 Mesleki Gelisim  [Cevrim Igi
11 |insan Kaynaklari Sistemi (Yeni IKS) ilgili Tum Personel 1000 Mesleki Gelisim  [Cevrim Igi
12 [Mali Yoénetim Sistemi (MYS) ligili Tam Personel 1000 Mesleki Gelisim  |Cevrim Igi
13 |Hizmet Takip Programi (HITAP) figili Tum Personel 1000 Mesleki Gelisim Cevrim Igi
14 |Kamu Hesaplar Bilgi Sistemi (KBS) flgili Tum Personel 1000 Mesleki Gelisim  |Cevrim lgi
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15 |Mobbing (Is Yerinde Psikolojik Siddet) Tum personel 3000 Kisisel Geligim Yuzyuze/Cevrim igi
16 gg;tzr;elzriSOmut Qimayan:Kaiirel Mirasinin: Envanterienmesi Folklor Aragrtirmacilari 100 Mesleki Gelisim  [Cevrim Igi
17 |AB Projeleri Hazirlama Teknikleri Kursu gg'rt;;n"; Turizm Uzmani ve ligili 1,4, Mesleki Gelisim  |Yuz yuze
18 |Calisma Hayatinda Etkili Sunum Teknikleri ve Igerik Tasarimi Merkez Birimler 250 Mesleki Gelisim |Yu0z yuze
Kultar ve Turizm Uzmani/ Yiksek
19 |Telif Haklari idari Uygulamalari Egitimi Mimar/ Mimar/ Mihendis/I¢ 100 Mevzuat Yz yuze
mimar/Teknisyen/Arkeolog
20 |Stresle Basa Cikma Yollari Tum Personel 1000 Kisisel Geligim Cevrim Igi
91 |Kuresel Surdardlebilir Turigm Konse}r_i _(G‘STC) kriterleri 150 Mesleki Gelisim  |Yuz yuze
kapsaminda saraduralebilir turizm egitimi. Kultar ve Turizm Uzmanlar
22 |5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu lgili Tum Personel 1500 Mevzuat Yuzytze/Cevrim igi
23 |Yapay Zeka Tum Personel 5000 Kisisel Gelisim Ylzylze/Gevrim igi
N Kataphane ve Muze Personeli/ . . . .
24 |Halkla lligkiler Gavenik Gorv./ Danisma BOro prs. 1500 Kisisel Gelisim Cevrim Igi
25 |es57 Sayili Devlet Memurlan Kanunu Tam Personel 3000 Mevzuat Cevrim Igi
26 |Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkkinda Yénetmelik Tum Personel 2000 Mevzuat Cevrim [gi
27 |Ofke Kontrol Egitimi Merkez Birimler 250 Kisisel Gelisim  |Yuz yuze
28 |Aday Memur Muhtelif Unvanlar :gliigz::;ldke Mesleki Gelisim  |Cevrim Igi

* Egitimlerin hangi tarihte gerceklestirilecedi Personel Genel Mudurluganan yil igerisinde yapacagi planlamalar gergevesinde belirlenecektir.
* Listede yer alan egitim konu basliklar yil icerisinde degiskenlik gtsterebilir.






